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N.B. : 

 Pour les entreprises en démarrage les 3 premiers blocs sont dits obligatoires, le 4eme et 

dernier bloc est dit optionnel.  

 Pour les entreprises fonctionnelles, tous les blocs sont optionnels et sont fonction des 

besoins de l’entreprise. 

 Le programme de formation du CAECJ est flexible et peut être réorienté en fonction des 

besoins et des particularités des groupes de jeunes. 

VOLETS BLOCS MODULES   TITRES 
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Bloc 1 

Introduction la création 

d’entreprises collectives 

Module 1 
Qualités entrepreneuriales collectives 

 Leadership collectif 

 Travail d’équipe 

Module 2 

Les types de regroupements 

 Modèle dominant capitaliste en comparaison 

avec le modèle coopératif (individualisme 

versus collectivisme) 

 Présentation des différents types de 

regroupements collectifs 

Module 3 

La coopérative 

 Les valeurs et principes coopératifs 

 Fonctionnement et particularités des 

coopératives 

 La loi Malienne sur les sociétés coopératives 

Bloc 2 

Vie Associative et 

démocratie 

Module 4 La gouvernance coopérative 

Module 5 Les statuts et règlement intérieur 

Module 6 La tenue et l’animation d une réunion 

Module 7 Introduction au plan d’affaires coopératif 

Bloc 3 

Projet d’affaires 

Module 8 Démarche et rédaction plan d’affaire 

Synthèse 

Faire un résumé des 3 blocs, remise du diplôme de 

reconnaissance symbolique, fête et repas pour 

souligner la fin du tronc commun 
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Bloc 4 

Renforcement des capacités 

entrepreneuriales collectives 

Module 9 Recherche de financement et gestion du crédit 

Module 10 Comptabilité 

Module 11 Marketing 

Module 12 Gestion des stocks 

Module 13 Gestion du personnel 

Atelier 1 Réseautage 

Atelier 2 Résolution de problèmes 

Atelier 3 
Éducation, formation et recrutement de nouveaux 

membres 


